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T MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA
;f“d‘;;\ SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS
¥ . Divisdo de Desenvolvimento e Administracdo de pessoal

L
PEDIDO DE RESCISAO ANTECIPADA DO CONTRATO TEMPORARIO
NOME:
CPF:
ENDERECO: Ne:
BAIRRO: CIDADE/UF:
TELEFONE: EMAIL:
SECRETARIA: SETOR:
CARGO: MATRICULA(S):

REQUERIMENTO:
Senhor Secretario,

Venho solicitar rescisdo antecipada da funcdo publica que ocupo junto a Administracdo Municipal, por motivos estritamente
pessoais.

Declaro neste ato estar ciente que deverei permanecer em atividade até a conclusao dos tramites formais e conclusao do processo
de desligamento, com emissdo do ato de desligamento e sua publicagdo em diario oficial, sob pena de responsabilizagdo por
abandono de cargo publico.

Nestes termos, manifesto plena concordancia com as condigdes estabelecidas em carater irrevogavel e irretratavel.

Delmiro Gouveia, de de

Atenciosamente,

Assinatura do requerente

ORIENTAGOES / OBSERVAGOES:
1. O servidor deve apresentar seu pedido preenchido e assinado na secretaria em que estd lotado e permanecer em
atividade até a conclusdo do processo;
2. Paraatender os prazos de fechamento de folha e envio do desligamento ao eSocial, ndo sera deferida a rescisdo entre os
dias 16 a 30/31. Caso o pedido seja feito neste periodo, o servidor deve permanecer em atividade até o final do més e
seu desligamento ser concedido nos primeiros dias do més seguinte.

TRAMITE:
1. Abertura do processo na secretaria de lotagao;
2. Numeragado e publicagdo do Termo de Rescisdo do contrato de trabalho,
3. Em Até 5 dias apos a data de desligamento, encaminhar o processo ao Departamento Pessoal para lancamento e
informacdo aos sistemas governamentais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA:
Este requerimento e 1 documento de identificacdo.
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